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ATA DA REUNIAO DA MESA DIRETORA E SERVIDORES. As onze horas e cinco
minutos do dia vinte e seis de janeiro de dois mil e vinte e quatro, realizou-se a
reunido da Mesa Diretora, sob Presidéncia do Vereador Deusmar Raimundo de
Morais. Estiveram reunidos na sala de reunido da Camara Municipal os
Vereadores Geraldo Magela Santos Costa e Nathan Calebe Semido membros da
Mesa Diretora, Assessora Juridica, Dra. Fabiana Junia de Carvalho, Secretaria-
Geral do Legislativo, servidora Fatima Aparecida Costa Silva e a Controladora
Interna, servidora Larissa dos Santos Arruda Avelar. O Presidente abriu a reuniao
cumprimentando a todos os presentes e concedeu a palavra para a Assessora
Juridica. A Assessora Juridica, antes de iniciar o tema da reunido, solicitou a
atuacdo da Mesa Diretora, pois neste ano a Mesa tera que tomar decisbes
administrativas que ndo cabe a Assessora decidir, salientou que ultimamente tem
estado sobrecarregada, pois esta tendo que resolver questdes que nao sdo de sua
responsabilidade e isso esta afetando sua saude, por isso solicita mais atuagao da
Mesa Diretora. Dando inicio ao assunto da reuniao, ressaltou sobre as dificuldades
que a Camara Municipal tem com servidores, em formar comissdes; comunicou
sobre Agao Civil, que recomenda a realizacdo do concurso publico; informou que
esteve conversando com a Unica servidora efetiva da Camara Municipal, Sra.
Fatima Aparecida Souza Costa a respeito da mesma fazer parte da Comisséo de
Licitagbes e Contratagdes Publicas que é uma obrigagéo de acordo com a Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 - Nova Lei de Licitagdes, e a servidora
disse que participaria se houvesse alteracdo na Lei Complementar n® 133, de
2022, na questdo da gratificagao do Agente de Contratagao, pois na referida Lei
cita que a gratificagé@o é de 30% (trinta por cento) sobre 0 salario base do servidor
que ocupar a fungdo. Para ficar mais claro para os Vereadores, a Assessora
Juridica informou que 30% (trinta por cento) do saldrio base da Servidora
corresponde ao valor de R$ 996,85 (novecentos e noventa e seis reais e oitenta e
cinco centavos), com o reajuste que tera, ficara no valor de R$ 1.033,73 (um mil,
trinta e trés reais e setenta e trés centavos): salientou que a Servidora fez uma
equiparagéo com o valor da gratificagéo da Agente de Contratagdo da Prefeitura,
servidora Larissa Avelar Silva Vasconcelos, que recebe 35% (trinta e cinco por
cento) sobre o salario dos Secretarios Municipais, sendo o valor de R$ 2.934,66
(dois mil, novecentos € trinta e quatro reais e sessenta € seis centavos), mas a
média de procedimentos licitatérios realizados na Prefeitura & de 150 (cento e
cinquenta), incluindo Preg&o, Inexigibilidade, Concorréncia € Adesdo a Ata e em
média sdo realizados 50 (cinquenta) Prorrogagbes de Aditivos e 40 (quarenta)
Aditivos. A Assessora Juridica fez essa explanagéo, pois ndo justifica fazer essa
comparagdo, sendo que na Camara Municipal serdo feitos no maximo 3 (trés)
procedimentos licitatérios. Ato continuo, salientou que tinha comentado com ©
Presidente sobre realizar o Processo Seletivo, mas sera feito Contratagao Direta
com base na Lei Complementar n° 133, de 2022, e serao contratados o Auxiliar de
Servigos Gerais, Contador e 3 (irés) Agentes Administrativos; de ante mao, ja
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comunicard a Promotora, pois sem os servidores ndo tera como realizar o
concurso publico e gostaria da opinido de todos a respeito, pois & uma decisao da
Mesa Diretora e explanou sobre a grande responsabilidade do Agente de
Contratagio, que tem corresponsabilidade com o Presidente da Camara Municipal.
Logo apés, convidou a servidora Fatima para que possa dar sua opinido a respeito
para Mesa Diretora, para que os membros possam tomar suas decisdes sobre o
assunto. Ao entrar na sala, a servidora Fatima cumprimentou a todos. A Assessora
Juridica explanou que esteve conversando com os membros da Mesa Diretora, a
respeito da conversa que teve com a Servidora sobre a criagdo da Comissé&o de
Licitagbes e Contratagbes Publicas, que é obrigatério de acordo com a Nova Lei de
Licitactes (Lei Federal n® 14.133/2021); salientou que a servidora Fatima € a Unica
servidora efetiva e que tera que ser feito a contratagao da empresa para realizagéo
do concurso publico, mas & necessario a criagdo da referida comissdo; comentou
que a servidora Fatima esteve conversando com ela a respeito e ressaltou que
explicou para a Mesa Diretora sobre a responsabilidade do Agente de
Contratagoes, que pela Lei Complementar n° 133, de 2022, ficou determinado que
a gratificacéo para o Agente de Contratagéo sera de 30% (trinta por cento) sobre o
salario base do servidor que ocupar essa fungao, conforme os calculos, o salario
base da servidora Fatima & de R$ 3.322,82 (trés mil, trezentos e vinte e dois reais
e oitenta e dois centavos), a gratificagéo sera no valor de R$ 996,85 (novecentos e
noventa e seis reais e oitenta e cinco centavos); aplicando o reajuste de 3,71%
(trés virgula, setenta e um por cento), o saldrio base da servidora sera de R$
3.446,09 (trés mil, quatrocentos € quarenta e seis reais e nove centavos), € a
gratificagdo sera no valor de R$ 1.083,83 (um mil, oitenta e trés reais e oitenta e
trés centavos). Apbs explanagéo, a Assessora Juridica concedeu a palavra para a
servidora Fatima, para dar sua sugestao para que a Mesa Diretora faga a analise e
havendo acordo, faga a proposicdo do Projeto de Lei para alterar a Lei
Complementar n° 133, de 2022, considerando que a referida Lei precisara ser
alterada em outros aspectos. No uso da palavra, a servidora Fatima salientou que
como esteve conversando com a Dra. Fabiana, de primeiro momento nao tem
pretensdo de assumir nenhuma fungdo na Cémara, mas que s€ precisar estar
disposta a colaborar, pois nao tem pretensao de participar de nenhuma comissao,
mas como servidora publica esta disposta em ajudar/colaborar; ressaltou sobre a
grande responsabilidade do Agente de Contratagdo, que implica penalidades, e
que recentemente foi aprovado pela Camara, um projeto autorizando a gratificagcao
para o Agente de Contratagéo da Prefeitura correspondente a 35% (trinta € cinco
por cento) do subsidio do Secretario Municipal, analisando gue em relagdo ao que
a Camara Municipal propés, sendo 30% (trinta por cento) sobre 0 vencimento do
servidor, a diferenga & um valor exorbitante; continuou explanando sobre a fungéo
do Agente de Contratagao, que primeiramente responde sozinho pelos atos
praticados considerados ilicitos, até que se prove O contrario, por essa razao
precisa ser bem remunerado e pelo valor preposto na Lei Complementar n® 133,
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de 2022, ndo tem interesse. A Assessora Juridica questionou a Servidora qual
seria sua sugestao para possivel proposta de alteracdo da Lei. A Servidora
respondeu que & uma pergunta dificil de responder, mas que precisam analisar a
razoabilidade. A Assessora Juridica ressaltou que nao esta olhando a
pessoalidade, embora a Servidora seja a Unica efetiva da Camara Municipal, mas
em relacdo ao Agente de Contratagdo do Executivo, que fez calculos ja com o
reajuste, a gratificagdo sera no valor de R$ 2.964,66 (dois mil, novecentos e
sessenta e quatro reais e sessenta e seis centavos), s6 que a media de
procedimentos licitatorios realizados na Prefeitura em relagdo com a Camara
Municipal, ndo tem como comparar. A servidora Fatima abordou que ndo pode
comparar o trabalho e sim a responsabilidade. Em contrapartida, a Assessora
Juridica disse que quanto mais trabalho, maior a responsabilidade. Em resposta, a
Servidora disse que isso nao & um parametro, pois o Agente de Contratacao da
Prefeitura pode fazer mil procedimentos e cometer um erro e o da Camara
Municipal pode fazer um procedimento e cometer erros. A Dra. Fabiana disse que
demanda responsabilidade e boa fé; ressaltou as qualidades da Servidora, pois &
detentora de grande conhecimento, mas & necessario fazer uma balanca de
equilibrio, pois quanto mais procedimentos forem feitos, a chance de errar & maior
e gostaria de ouvir da Servidora uma sugestao para que a Mesa Diretora possa
analisar, pois na Prefeitura usaram cOmo critério o subsidio do Secretario
Municipal. A servidora Fatima ressaltou que discorda disso, pois por razoes de
conhecimentos nao pode colocar um paralelo de agente politico com servidor
efetivo, pois sdo dois mundos distintos & concorda que a gratificagéo tem que ser
com base no vencimento do servidor. A Dra. Fabiana questionou novamente qual
seria a sugestao da Servidora, se seria 50% (cingquenta por cento) do vencimento.
A Servidora respondeu que nao poderia ser menos que isso. Ato continuo, a Dra.
Fabiana fez os calculos com base no salario base da servidora ja com 0 reajuste,
que sera no valor de R$ 3.446,09 (trés mil, quatrocentos € quarenta e seis reais e
nove centavos), com 50% (cinquenta por cento), a gratificagao sera no valor de R$
1.723,05 (um mil, setecentos & vinte e trés reais e cinco centavos). Em seguida,
salientou para a Servidora que a Mesa Diretora analisara a proposta. A servidora
Fatima deixou claro que nao esta dizendo que ocupara a fungao de Agente de
Contratagdo, que estao apenas discutindo o que seria mais razoavel. A Assessora
Juridica ressaltou que como estiveram conversando no final do ano, onde informou
que estava conversando com a Mesa Diretora para analisarem a questédo e
tomarem uma decisdo para elaboragéo do projeto, para que assim que o periodo
ordinario retornar-se ja dessem entrada com o projeto, e como foi bem exposto
pela Servidora que € apenas uma sugestao, se o Presidente quiser fazer o convite
diretamente ficara a seu criterio, para que a Servidora participe da Comiss&o de
Licitagbes e Contratagoes Plblicas. No uso da palavra, o Presidente salientou que
precisavam ter uma certeza da Servidora, para que possam fazer a alteracao, para

nio acontecer de fazerem a alteragao do Projeto e a Servidora na@o participar. A
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servidora Fatima salientou que a alteragdo da Lei servira para 0s proximos
servidores efetivos, ja que futuramente sera realizado o concurso publico, que
acredita que quem tem o conhecimento da responsabilidade dira a mesma coisa
que ela; ressaltou mais uma vez que € apenas uma sugestdo e que ndo dariam a
gratificagdo a sua pessoa e sim para qualquer servidor que ocupar a fungao. A
Assessora Juridica ressaltou sobre o Principio da Impessoalidade, pois temos gque
lidar com a impessoalidade e para ser clara, questionou a Servidora se mesmo
que houvesse alteragao na Lei Complementar n° 133, de 2022, se o Presidente a
convidasse, a mesma nao teria interesse. Em resposta, a Servidora respondeu que
em primeiro momento ndo tem interesse, pelos motivos pessoais no qual ja
explicou para Assessora, mas que depois de conversarem e entrarem em acordo e
outro contexto, mas sdo motivos que prefere que sejam resguardados. A
Assessora Juridica afirmou que respeita a deciséo da Servidora e que estara
conversando com a Mesa Diretora para que possam decidir sobre a questao, para
que ela possa tomar a posi¢ao juridica e fazer o que precisa ser feito para alterar a
Lei: agradeceu a Servidora pela presenga € passou a palavra aos membros da
Mesa Diretora no qual falaram que discutirao sobre o assunto. O Presidente
ressaltou que conversara com o Vice-Presidente, Vereador Geraldo Magela e com
o Secretario, Vereador Nathan Calebe, para analisarem a questdo e tomarem a
decisdo. A Assessora Juridica ressaltou que para realizagao de concurso publico €
necessario uma comissao de concurso publico, € como a Camara nao tem quadro
de pessoal estudara outra possibilidade. A servidora Fatima deixou claro que €
apenas uma sugestao e que ndo estd negociando valores, pois corregoes
precisam ser feitas. A Assessora Juridica ressaltou que aguardara o
posicionamento da Mesa Diretora e agradeceu a Servidora novamente. Encerrada
as discussoes e nada mais havendo a tratar, o Presidente, Vereador Deusmar
Raimundo de Morais, agradeceu a presenca dos Vereadores e Servidores e
declara encerrada a presente reunido. Eu, )& LARISSA DOS SANTOS
ARRUDA AVELAR, Assessora Parlamentar-e Controladora Interna, lavrei a
presente ata e a subscrevi: que uma vez lida e aprovada, segue assinada pelos

membros da Mesa Diretora e demais presentes na reuniao.
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